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IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI PIANO

PREMESSO CHE:

la Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato
di interventi e servizi sociali", all’ art. 3, comma 2 fissa un principio di “universalismo
selettivo” nella finalizzazione degli interventi integrati di natura sociale e socio-sanitaria,
laddove stabilisce che “I soggetti in condizioni di poverta o con limitato reddito o con
incapacita totale o parziale di provvedere alle proprie esigenze per inabilita di ordine fisico e
psichico, con difficolta di inserimento nella vita sociale attiva e nel mercato del lavoro,
nonché i soggetti sottoposti a provvedimenti dell'autorita giudiziaria che rendono necessari
interventi assistenziali, accedono prioritariamente ai servizi e alle prestazioni erogati dal
sistema integrato di interventi e servizi sociali”;

la Legge Regionale 10 luglio 2006, n. 19 “Disciplina del sistema integrato dei servizi sociali
per la dignita e il benessere delle donne e degli uomini in Puglia”, all’art. 2, comma 2,
stabilisce che la realizzazione del sistema integrato dei servizi sociali per costruire comunita
solidali s’ispira — tra gli altri - ai seguenti principi: omogeneita e adeguatezza al sistema di
bisogni e di domande sociali rilevati sul territorio regionale; efficienza, efficacia ed
economicita; flessibilita e personalizzazione degli interventi; sostenibilita delle priorita
strategiche e degli obiettivi d’intervento, rispetto all'impiego delle risorse;

CONSIDERATO CHE:

La Regione Puglia promuove le politiche di inclusione sociale attiva di cui al comma 1,
attraverso un sistema integrato di interventi e servizi negli ambiti sociosanitario, delle
politiche attive del lavoro, formazione e diritto allo studio e casa, in attuazione dell'articolo
22 della legge 8 novembre 2000, n. 328 (Legge quadro per la realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi sociali) e dell'articolo 33 della legge regionale 10 luglio 2006,
n. 19 (Disciplina del sistema integrato dei servizi sociali per la dignita e il benessere delle
donne e degli uomini in Puglia);

Nel quadro della strategia complessiva di contrasto al disagio socioeconomico e per
I'inclusione attiva, la Regione Puglia promuove il coinvolgimento degli attori socio-
economici espressi dai territori, nei percorsi di sussidiarieta orizzontale fondati sulla
partecipazione attiva di cittadini e di associazioni, sulla responsabilita sociale e civile delle
imprese, sulle collaborazioni tra soggetti pubblici e soggetti privati, con particolare
attenzione al settore del privato-sociale;

la Regione Puglia nell'ambito delle proprie competenze in materia di coordinamento e
programmazione delle politiche sociali integrate e delle politiche di inclusione sociale attiva
promuove i seguenti obiettivi:

a) favorire la costruzione e il potenziamento di una rete territoriale di interventi e servizi
per la protezione, l'inclusione e I'attivazione delle persone e dei rispettivi contesti
familiari, promuovendo, in un quadro di politiche integrate, I'inserimento al lavoro
nonché sostenendo l'inclusione sociale e I'autonomia delle persone in condizioni di
fragilita economica e vulnerabilita sociale;

b) promuovere ['attivazione di misure di sostegno economico, quale strumento
privilegiato per una presa in carico complessiva dei singoli e delle famiglie fragili,
all'interno della rete integrata di politiche per la protezione, l'inclusione e
I'attivazione di cui alla lettera a);

c) sostenere la sperimentazione di percorsi di innovazione sociale, di rigenerazione
urbana e di cittadinanza attiva, a supporto di comunita accoglienti e capaci di
interagire con I'economia sociale per promuovere opportunita di inclusione;



DATO ATTO CHE:

- per concorrere al perseguimento degli obiettivi sopradetti, la Regione Puglia ha previsto
I'istituzione del Reddito di dignita (ReD), adottato con Legge Regionale n. 3/2016 recante la
disciplina del "Reddito di dignita regionale e politiche per l'inclusione sociale attiva”,
promuovendo una strategia organica di contrasto al disagio socio-economico, alle poverta e
all’emarginazione sociale, attraverso I'attivazione di interventi integrati per l'inclusione
sociale attiva, nel rispetto dell’art. 34 della Carta dei diritti fondamentali dell’ Unione
Europea e degli artt. 1,2,3,4 e 38 della Costituzione italiana, al fine di garantire il sostegno
economico e l'inclusione sociale attiva delle persone e dei rispettivi nuclei familiari, la cui
situazione economica non consenta di disporre dei mezzi sufficienti a una vita dignitosa;

- Il PR Puglia FESR — FSE+ 2021-2027 (CCI 2021IT16FFPR002), approvato con Decisione
C(2022) 8461 del 17 novembre 2022 dei competenti Servizi della Commissione Europea,
all'Obiettivo specifico ESO4.8 fissa le direttrici di una piu ampia strategia regionale
finalizzata a “incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non
discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita, in particolare dei
gruppi svantaggiati”;

- l'azione strategica del PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 mira ad innovare anche l'intervento
del Reddito di Dignita (ReD), adottato con Legge Regionale n. 3/2016, ed attuato con tre
edizioni nella programmazione 2014-2020, in coerenza con i regolamenti comunitari e nel
pieno rispetto dei criteri di selezione delle operazioni per il FSE approvati dal Comitato di
Sorveglianza del POR Puglia FESR-FSE 2014- 2020;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1614 del 23/11/2023 con la quale si & provveduto ad
attivare I'azione 8.9 dell’Obiettivo Specifico Priorita: 8. Welfare e Salute —0.S. ESO4.8 del PR Puglia FESR FSE
+ 2021-2027, nella misura di Euro 15.000.000,00 a valere sulla competenza 2024 e 2025 del bilancio
vincolato e autonomo regionale, al fine di dare copertura finanziaria alle domande del Reddito di Dignita
2023 del nuovo ciclo di programmazione 2021-2027, per il periodo di fruizione delle correlate prestazioni;

DATO ATTO ALTRESI CHE:

- in funzione del ciclo di programmazione PR Puglia FESR — FSE+ 2021-2027 e al fine di provvedere
all’approvazione di un nuovo Avviso Pubblico sul RED, presso il Dipartimento al Welfare si sono
tenuti, in data 30/06/2023, 19/07/2023 e 13/10/2023, appositi tavoli di confronto con il
Partenariato socio-economico del ReD al fine di condividere le scelte strategiche da adottare;

- nel corso dei medesimi tavoli, le parti hanno convenuto, tra I'altro, di potenziare le prestazioni
da erogare a favore dei cittadini ammessi alla Misura Reddito di Dignita 2023, attraverso la
previsione, accanto e in aggiunta al percorso di attivazione gia previsto e all'indennita
economica di attivazione ad esso connessa, di una “dote educativa e di comunita”, composta da
prestazioni e servizi di natura culturale, ludico-ricreativa e di promozione della persona, da
disciplinare con successivo atto e finanziare con risorse proprie del civico bilancio;

- in attuazione degli indirizzi approvati dalla Giunta Regionale con Del. n. 1614 del 23/11/2023,
con Atto Dirigenziale n. 1258 del 01.12.2023 la Sezione Inclusione Sociale Attiva ha approvato
I’Avviso pubblico regionale per i cittadini destinatari del Reddito di Dignita 2023, disponendo la
prenotazione di spesa di complessivi € 15.000.000,00, di cui € 13.560.000,00 a valere sul
bilancio vincolato esercizi 2024 e 2025 e € 1.440.000,00 a valere su bilancio autonomo a valere
sugli esercizi 2024/2025 quale quota parte delle risorse stanziate con Deliberazione della Giunta
Regionale n. 1614 del 23/11/2023;

EVIDENZIATO CHE:

e La DGR n. 1614/2023 ha provveduto ad aggiornare i criteri di riparto delle risorse agli Ambiti, al
fine di renderli aderenti all’evoluzione dei bisogni e agli scenari di programmazione intervenuti,
nel seguente modo:

e 50% delle risorse sulla base della popolazione residente al 1° gennaio 2023 in ogni



Ambito Territoriale;

e 50% delle risorse sulla base dell'indice di benessere economico utilizzato da Istat (basato
sull’incidenza dei nuclei familiari residenti in ogni Comune che dichiara meno di 10mila
euro di reddito);

e Con A.D. n. 1300 del 13.12.2023 la competente Sezione Regionale, Sezione Inclusione Sociale
Attiva, in base ai criteri approvati con DGR n. 1614/2023 e alla disponibilita di risorse finanziarie,
ha provveduto a definire il budget di risorse da imputare a ciascun Ambito Territoriale e utile
allo stesso per definire il budget massimo entro il quale ammettere a beneficio economico RED i
cittadini afferenti all’Ambito stesso; assegnando all’Ambito Territoriale di Gagliano del Capo €
360.000,00 sufficienti a finanziare n. 60 domande, riconoscendo € 500,00 mensili (euro
cinquecento/00) per 12 mensilita, per un importo complessivo massimo di € 6.000,00 (euro
seimila/00) in favore di ciascun beneficiario;

e ConA.D.n.1330del 14.12.2023 la competente Regione Puglia ha provveduto all’assegnazione e
all'impegno a favore degli Ambiti territoriali sociali di risorse di bilancio autonomo per azioni di
implementazione della Misura denominata “Reddito di Dignita 2023 — Dote Educativa e di
Comunita e altre prestazioni” (attivita culturali, ludico-ricreative, sportive e di empowerment)
per un importo pari a € 133.120,00; tali risorse saranno erogate da un minimo di € 500,00 ad un
massimo di € 1.500,00 per nucleo familiare al fine di rendere la quantificazione dell’lammontare
della dote proporzionale e graduata in base alla complessita dei bisogni rilevati dal case
manager in ogni nucleo familiare coinvolto; il case manager dopo la valutazione
multidimensionale dei bisogni e delle peculiarita del nucleo familiare modulera un pacchetto di
prestazioni ed interventi la cui gestione operativa puo essere affidata anche a favore di Enti del
Terzo Settore pugliesi, secondo un modello di co-programmazione e co-progettazione con gli
Ambiti Territoriali sociali;

e Con A.D. n. 00071 del 02.02.2024 la competente Sezione Regionale, Sezione Inclusione Sociale
Attiva ha approvato le “Linee guida per I'attuazione delle azioni di implementazione del Reddito
di dignita 2023” con la quale e stato confermato il meccanismo di “inserimento di ufficio” da
parte dell’ATS in presenza dei seguenti requisiti: donne vittime di violenza, persone senza
dimora e genitori separati;

DATO ATTO CHE in data 21.12.2024 I'’Ambito ha sottoscritto ed inviato a mezzo pec alla competente
Sezione Regionale, Sezione Inclusione Sociale Attiva sia “I’Accordo RED 2023 Risorse di Bilancio Autonomo”
e sia “I’Accordo RED 2023 — FSE”;

CONSIDERATO che con determinazione n. 199 del 31.05.2024 sono stati approvati gli esiti istruttori delle
istanze come di seguito indicati:

e n. 60 domande risultano ammesse alla misura e finanziabili in quanto i richiedenti sono in possesso
dei requisiti previsti dall’Avviso e trovano copertura finanziaria nella quota di risorse assegnate
come sopra specificato (a partire dal primo in graduatoria in base ai punteggi assegnati);

e n. 48 domande risultano escluse in quanto non in possesso dei requisiti di accesso richiesti;

e n. 321 domande risultano ammessi non finanziabili in quanto non trovano copertura nella quota
assegnata pur essendo in possesso dei requisiti;

CONSIDERATO CHE:
- I’Avviso pubblico regionale “Reddito di dignita 2023” prevede, all’Art. 2 -tra le azioni finanziabili
la:
1. frequenza di un tirocinio finalizzato all’inclusione sociale di cui all’art. 1, comma 2, della
Legge Regionale del 10 novembre 2023, n. 26 “Nuova disciplina in materia di tirocini
extracurriculari”, selezionato tar quelli disponibili nell’ambito del catalogo dei percorsi di
attivazione per il ReD;



2. frequenza di un progetto di sussidiarieta ai sensi di quanto previsto con la Del. G.R. n.
928/2016, selezionato anche tra quelli disponibili nell’ambito del gia citato catalogo dei
percorsi di attivazione per il ReD;

3. frequenza di un lavoro di comunita concernente progetti di empowerment e cittadinanza
attiva finalizzati all’inclusione sociale attivati direttamente dagli Ambiti territoriali, anche in
collaborazione con Enti del Terzo Settore, ai sensi di quanto previsto dalla Del. G.R. n.
972/2017;

4. percorsi di formazione, addestramento ed alfabetizzazione dei base finalizzati ad
aumentare le competenze e le conoscenze dei soggetti ammessi alla misura nell’ottica di
una loro migliore capacita di inclusione sociale ed anche di un possibile innalzamento del
loro pronostico di occupabilita;

5. altre azioni finalizzate all’inclusione sociale e all’lempowerment svolte dal soggetto ammesso
alla misura;

TENUTO CONTO CHE:

- la nuova disciplina in materia di tirocini extracurriculari, all'art. 5 “Soggetti ospitanti, limiti
numerici e premialita” al comma 1 e 2 stabilisce nuovi requisiti che devono essere posseduti al
momento dell’attivazione del tirocinio e per tutta la durata del percorso formativo;

- risulta necessario, da un lato confermare le iscrizioni dei soggetti ospitanti gia presenti nel
Catalogo Regionale RED istituito con DGR n. 928 del 28 giugno 2016 aggiornando le stesse in
relazione a quanto stabilito dalla L.R. n. 26 del 10.11.2023, “Nuova disciplina in materia di tirocini
extracurriculari”, e dall’altro consentire il popolamento del suddetto Catalogo con nuove iscrizioni
da parte di soggetti ospitanti;

VISTO l'atto dirigenziale n. 429 del 17.05.2024 con cui la regione Puglia, conferma le iscrizioni dei
soggetti ospitanti gia presenti nel Catalogo Regionale RED ed approva:

- I'Allegato A “Fac Simile di manifestazione di Interesse per progetti di tirocinio per l'inclusione
sociale/progetti di sussidiarieta e prossimita” per i nuovi soggetti ospitanti i percorsi di inclusione
per i beneficiari RED che vogliano iscriversi al Catalogo Regionale RED istituito con DGR n. 928 del
28 giugno 2016

- I”Allegato B “Autodichiarazioni soggetto ospitante ai sensi della L.R. n. 26/2023” ai sensi dell’art.
5 comma 1 e 2 della L.R. n. 26/2023 che dovra essere presentato da tutti i soggetti ospitanti del
Catalogo Regionale RED, alla data di attivazione del percorso, al fine della presa in carico dei
cittadini e delle cittadine RED.

CONSIDERATO CHE il catalogo il Catalogo Regionale RED, cosi come aggiornato nelle nuove disposizioni,
sara  consultabile utilizzando I'apposita  piattaforma  informatica  accessibile  all’indirizzo
https://pugliasociale-spid.regione.puglia.it, messa a disposizione dalla Regione Puglia, attraverso il Sistema
Pubblico di Identita Digitale (SPID).

CONSIDERATO ALTRESI’ CHE:

- che, i soggetti ospitanti i percorsi di inclusione per i beneficiari RED, possono iscriversi al Catalogo
Regionale RED esclusivamente mediante la piattaforma Bandi PugliaSociale disponibile all’'indirizzo web
http://bandi.pugliasociale.regione.puglia.it e utilizzando la modulistica allegata.

- per i soggetti ospitanti, gia presenti nel Catalogo RED, sara possibile aggiornare la propria manifestazione
di interesse, mediante procedura di migrazione da effettuarsi sempre sulla piattaforma Bandi PugliaSociale
disponibile all’indirizzo web http://bandi.pugliasociale.regione.puglia.it.

RITENUTO OPPORTUNO predisporre un avviso pubblico per la manifestazione di interesse per progetti di
tirocinio per I'Inclusione sociale/ progetti di sussidiarieta e prossimita dal sito PugliaSociale;
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VISTI i seguenti atti allegati alla presente a farne parte integrante e sostanziale:

VISTI:

I'avviso pubblico per la manifestazione di interesse per progetti di tirocinio per I'Inclusione
sociale/ progetti di sussidiarieta e prossimita;

I'Allegato A “Fac Simile di manifestazione di Interesse per progetti di tirocinio per l'inclusione
sociale/progetti di sussidiarieta e prossimita” per i nuovi soggetti ospitanti i percorsi di inclusione
per i beneficiari RED che vogliano iscriversi al Catalogo Regionale RED istituito con DGR n. 928 del
28 giugno 2016

I”Allegato B “Autodichiarazioni soggetto ospitante ai sensi della L.R. n. 26/2023” ai sensi dell’art. 5
comma 1 e 2 della L.R. n. 26/2023 che dovra essere presentato da tutti i soggetti ospitanti del
Catalogo Regionale RED, alla data di attivazione del percorso, al fine della presa in carico dei
cittadini e delle cittadine RED.

il D.Lgs. 267/2000 ss.mm.ii.;

il D.Lgs. 118/2021 ss.mm.ii;

La Legge n. 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali”;

La Legge Regionale n. 19/2006 “Disciplina del sistema integrato dei servizi sociali per la Dignita e il
benessere delle donne e degli uomini di Puglia”;

Delibera di G.R. n. 318 del 13 marzo 2023 ha approvato il Piano Regionale per la Non
Autosufficienza per il triennio 2022-2024;

La L.R. n. 26 del 10.11.2023 “Nuova disciplina in materia di tirocini curriculari”

DETERMINA

DI PRENDERE ATTO di quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato;

DI APPROVARE:

I'avviso pubblico per la manifestazione di interesse per progetti di tirocinio per I'Inclusione
sociale/ progetti di sussidiarieta e prossimita, allegato alla presente ed i relativi allegati;

I'Allegato A “Fac Simile di manifestazione di Interesse per progetti di tirocinio per l'inclusione
sociale/progetti di sussidiarietd e prossimita” per i nuovi soggetti ospitanti i percorsi di inclusione
per i beneficiari RED che vogliano iscriversi al Catalogo Regionale RED istituito con DGR n. 928 del
28 giugno 2016;

I’Allegato B “Autodichiarazioni soggetto ospitante ai sensi della L.R. n. 26/2023” ai sensi dell’art.
5 comma 1 e 2 della L.R. n. 26/2023 che dovra essere presentato da tutti i soggetti ospitanti del
Catalogo Regionale RED, alla data di attivazione del percorso, al fine della presa in carico dei
cittadini e delle cittadine RED.

DI DARE ATTO che:

i soggetti ospitanti i percorsi di inclusione per i beneficiari RED, possono iscriversi al Catalogo
Regionale RED esclusivamente mediante la piattaforma Bandi PugliaSociale disponibile
all'indirizzo web http://bandi.pugliasociale.regione.puglia.it e utilizzando la modulistica allegata.
per i soggetti ospitanti, gia presenti nel Catalogo RED, sara possibile aggiornare la propria
manifestazione di interesse, mediante procedura di migrazione da effettuarsi sempre sulla
piattaforma Bandi PugliaSociale disponibile all'indirizzo web
http://bandi.pugliasociale.regione.puglia.it;

DI PUBBLICARE il presente atto sull’albo pretorio del Comune di Gagliano del Capo, comune
capofila, sul sito internet dell’Ambito;
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5. DI INVIARE tramite posta elettronica I'avviso approvato con il presente atto e i relativi allegati ai
Comuni aderenti all’Ambito con preghiera di pubblicazione sul sito internet di ognuno al fine di
garantire la pil ampia partecipazione.

Il Responsabile del Settore
Dott. Emiliano Cazzato



