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DEL CAPO

ORIGINALE

UFFICIO DI PIANO

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

N. 35 del 28.01.2021

OGGETTO: AVVISO DI RECLUTAMENTO per titoli e colloquio di n. 1 unita per il profilo di
SOCIOLOGO categoria D- CCNL personale comparto regioni e autonomie locali- a tempo
determinato e parziale- Piano di Intervento a valere sull’Avviso Pubblico n. 3/2016 FSE
2014/2020- PON Inclusione- Convenzione di Sovvenzione n. AV3-2016-PUG_16- Azione A.1.a:

Rafforzamento Servizio Sociale Professionale e relativi allegati all’Avviso A e B.

CUP: H11H17000170006

REGOLARITA’ TECNICA
Si attesta la regolarita Tecnica

Parere: Favorevole
Data parere: 28.01.2021

REGOLARITA’ CONTABILE

Si attesta la regolarita Contabile in merito alla
coerenza con le previsioni e le disponibilita
finanziarie del Piano di Zona.

Parere: Favorevole
Data parere: 28.01.2021




L’anno duemilaventuno, il giorno ventotto del mese di gennaio
IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI PIANO

Premesso che in qualita di Responsabile dell’Ufficio di Piano, giusta nomina prot. 1554 del 22.12.2020 per
la prosecuzione dell’attivita e gestione dei servizi del’Ambito Sociale per annualita 2021, lo scrivente &
legittimato ad emanare il presente provvedimento, ai sensi delle disposizioni normative e regolamenti
vigenti.

VISTO P'Avviso Pubblico n. 3/2016 “Avviso pubblico per la presentazione di progetti da finanziare a
valere sul Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-2020, Programma Operativo Nazionale (PON)
Inclusione, proposte di intervento per Pattuazione del Sostegno per PInclusione Attiva” e relativi
allegati, adottato con Decreto Direttoriale del 03 agosto 2016 dalla Direzione Generale per I'inclusione e
le politiche sociali del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, nel’ambito della quale & incardinata
PAutorita di gestione del “PON Inclusione”;

VISTO il decreto direttoriale n. 332 del 27-09.2019 con cui veniva adottato Avviso pubblico n. 1/2019 PalS
per la presentazione di progetti da finanziare a valere su FSE Programmazione 2014-2020, Pon
Inclusione, Assi1 e 2;

CONSIDERATO che le proposte progettuali di cui all’avviso PalS si collocano in linea di continuita con gli
interventi gia valutati ed ammessi a finanziamento attraverso I'Avviso 3/2016, con la stessa struttura e le
stesse finalita;

VISTA la Delibera di Coordinamento Istituzionale n. 17 del 17.09.2020 con cui si & preso atto della
Proposta Progettuale per la partecipazione all’Avviso Pubblico PaiS 1/2019;

TENUTO CONTO CHE

- le risorse relativo allAwviso 1/2019 PalS, effettivamente spettanti agli ambiti venivano
quantificate in base al livello di avanzamento di spesa del progetto finanziato sull’avviso 3/2016,
rendicontata sulla Piattaforma SIGMA Inclusione entro la data del 06.12.2019 e approvata dalla
ADG;

- la spesa rendicontata ed ammessa per ’Ambito di Gagliano del Capo era pari ad € 331.082,30 e
che tale importo rappresentava il 25,01% dellimporto di ammissione al finanziamento del
Progetto di cui all’avviso 3/2016;

- in conseguenza di cid, 'importo assegnato all’Ambito di Gagliano del Capo con le risorse di cui
all’avviso 1/2019 & pari ad € 418.810,00

Premesso che:

v Con determinazione del Responsabile dell'Ufficio di Piano n. 254 del 30.10.2019 & stato
approvato I'avviso DI RECLUTAMENTO per titoli e colloguio di n. 1 unitd per il profilo di
SOCIOLOGO categoria D- CCNL personale comparto regioni e autonomie locali- a tempo
determinato e pieno -Piano di Intervento a valere sull’Avviso Pubblico n. 3/2016 FSE 2014/2020-
PON Inclusione- Convenzione di Sovvenzione n. AV3-2016-PUG_16- Azione A.1.a: Rafforzamento
Servizio Sociale Professionale-CUP: H11H17000170006, in cui la durata dell’incarico era prevista a
36 ore settimanali sino al 31.12.2019;

v Con determinazione del Responsabile dell’Ufficio di Piano n. 31 del 27.01.2021 il citato avviso &
stato revocato;

Considerato che:



v' con delibera di Coordinamento n. 26 del 22.10.2019 I’Ambito di Gagliano approvava la
rimodulazione del progetto PON per proseguire i servizi avviati anche nelP’annualita 2020, a
seguito della proroga ministeriale relativa al progetto Pon;

v" Con nota di protocollo 11020 del 06/12/2019 il Ministero approvava la Rimodulazione Pon
proposta dall’Ambito (inviata il 29.11.2019);

Vista la delibera del Consiglio dei ministri del 31/01/2020 con cui & stato dichiarato per 6 mesi lo stato di
emergenza, successivamente prorogato fino al 30/04/2021, in conseguenza del rischio sanitario
connesso allinsorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;

Considerato il ritardo nell’attuazione delle operazioni a valere sul Pon inclusione dovuti alla suddetta
situazione di emergenza epidemiologica;

Considerato che le risorse finanziarie disponibili per annualita 2021 derivano dalle economie realizzatesi
nelle precedenti annualitd del progetto Pon inclusione di cui all’avviso 3/2016 e dalla nuova somma
previsto con riferimento all’avviso 1/2019, il cui importo risulta essere ridotto al 25% delP’assegnazione di
cui al precedente avviso;

Considerata la proroga concessa dal Ministero con decreto direttoriale n. 78 del 14/06/2020, per il
progetto Pon inclusione 2014/2020 sino al 30/06/2021, per la conclusione delle attivita progettuali
previste all’art. 4.6 dell’avviso 3/2016;

Tenuto conto della necessita della rimodulazione oraria del personale, che possa comunque garantire
fino al 30/06/2021 il prosieguo delle azioni precedentemente programmate, attraverso |’erogazione dei
servizi a supporto dei beneficiari, riducendo, tra le altre figure previste, il monte orario destinato alla
figura del sociologo da 36 ore a 18 ore settimanali;

Dato atto che con deliberazione n. 25 del 18/12/2020 il Coordinamento Istituzionale ha approvato la
rimodulazione del progetto Pon Inclusione Avviso 3/2016;

Considerato che le attivitd oggetto del progetto Pon Inclusione proseguiranno in continuita con il progetto Pais
di cui all’avviso 1/2019;

Rilevata la necessita di procedere alla pubblicazione del’Avviso DI RECLUTAMENTO per titoli e
colloquio di n. 1 unita per il profilo di SOCIOLOGO a tempo determinato e parziale (18h) Piano di
Intervento a valere sull’Avviso Pubblico n. 3/2016 FSE 2014/2020- PON Inclusione- Convenzione di
Sovvenzione n. AV3-2016-PUG_16- Azione A.i.a: Rafforzamento Servizio Sociale Professionale -CUP:
H11H17000170006.

Visto:
- IID.Lgs. n. 2672000 ss.mm.ii. ;
- La normativa di settore, in particolare la L. n. 3282000, lam Legge Regionale n. 19/2006 e relativo
Regolamento attuativo n.4/2007 ss.mm.ii.;
- IID.P.R. n. 487/1994 ss.mm.ii.;
- 1 D.lgs. n. 165/2001 ss.mm.ii,;
- L.2411990;

DETERMINA

1. Di approvare, per ie motivazioni espresse in narrativa, ’AVVISO DI RECLUTAMENTO per titoli e
colloquio di n. 1 unita per il profilo di SOCIOLOGO categoria D- CCNL personale comparto regioni
e autonomie locali- a tempo determinato e parziale (18h) -Piano di Intervento a valere sull’Avviso
Pubblico n. 3/2016 FSE 2014/2020- PON Inclusione- Convenzione di Sovvenzione n. AV3-2016-



PUG_16- Azione A.1.a: Rafforzamento Servizio Sociale Professionale-CUP: H11H17000170006, e i
relativi allegati A e B, che si allegano alla presente per costituirne parte integrante;

Di dare atto che le risorse sono disponibili sui seguenti capitoli del Bilancio 2021 del Comune
Capo-convenzione:

cap. 5000-retribuzioni lorde

cap. 5001- irap personale

€ap.5002- oneri riflessi;

Di pubblicare al’Albo Pretorio on-line del Comune Capo-convenzione di Gagliano del Capo e sul
sito internet istituzionale del’Ambito www.comune.gaglianodelcapo.le.it la presente
determinazione congiuntamente all’Avviso e agli allegati A e B;

Di inviare tramite posta elettronica PAVVISO DI RECLUTAMENTO per titoli e colloquio di n. 1
unita per il profilo di SOCIOLOGO categoria D- CCNL personale comparto regioni e autonomie
locali- a tempo determinato e parziale -Piano di Intervento a valere sull’Avviso Pubblico n. 3/2016
FSE 2014/2020- PON Inclusione- Convenzione di Sovvenzione n. AV3-2016-PUG_16- Azione A.1.a:
Rafforzamento Servizio Sociale Professionale-CUP: H11H17000170006, e i relativi allegati A e B
approvati con il presente atto ai Comuni aderenti all’Ambito con preghiera di pubblicazione sul
sito internet di ognuno al fine di garantire la piti ampia partecipazione.




VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA ERTURA FINANZIARIA.

IL Responsabile del Servizio Finanziario
7 (Dott. Daniel Vito Cannoletta)

RELATA DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata in data odierna e per 15 giorni consecutivi all’Albo Pretorio
Informatico del COMUNE DI GAGLIANO DEL CAPO (Capofila), ai fini della pubblicitd degli atti e della
trasparenza dell’azione amministrativa.

Gagliano del Capo, li




